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 חיצוני   /מכרז פנימי
 98/2024מספר 

 שירות פסיכולוגי חינוכי  ת/מנהל
 

   100%: היקף משרה
 

 פסיכולוגים : דירוג
 

 תיאור התפקיד: 

מתווה מדיניות פסיכולוגית חינוכית ברשות המקומית בהתאם להנחיות שפ"י )השירות הפסיכולוגי  
ובכפוף לדין הקיים. ולצרכי הרשות המקומית   ייעוצי של משרד החינוך(.   

אחראי לניהול, הפעלה, פיתוח מקצועי ומנהלי של השירות הפסיכולוגי החינוכי ברשות לצורך קידום  
בחרום. ומתן שירותי בריאות נפש למערכת החינוך ולקהילה בשגרה ו  

 
 

   :תנאי סף 

 ודרישות מקצועיות  השכלה

בפסיכולוגיה קלינית  בעל תואר "מוסמך" ומעלה בפסיכולוגיה רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או  •
של הילד מהארץ או מח"ל שהוכר על ידי וועדת הרישום של משרד הבריאות ומשר החינוך  

 כשווה ערך לתואר הניתן בישראל. 

 רישום בפנקס הפסיכולוגיים של משרד הבריאות.  •

 מדריך.  –מומחה בעל תואר מומחה בפסיכולוגיה חינוכית עדיפות לפסיכולוג חינוכי  •

 

 : ניסיון מקצועי

 שנים לפחות.  6ניסיון מוכח בשירות פסיכולוגי חינוכי במשך 
  

 :ניסיון ניהולי

ניסיון ניהולי עדיפות לבעל ניסיון מוכח בהובלה מקצועית ברמת שפ"ח/ואו ברמת שפ"י   •
 )מחוזית/ארצית(. 

 
 לבוגרי/לומדי הכשרת מנהלים של שפ"י. עדיפות  •
 

 דרישות נוספות

 עברית ואנגלית ברמה גבוהה.  –שפות  •

 office -היכרות עם תוכנות ה  –יישומי מחשב  •
 לחוק הפסיכולוגים.  12רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף   –רישם מקצועי  •

היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין   –רישום פלילי  •
 .2001 – במוסדות מסוימים, תשס"א 

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד  

 עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה.  •
 עבודה תחת לחץ.  •
 ייצוג הרשות בפורומים מקצועיים. •
 
 מנהל אגף חינוך.  – כפיפות מנהלית : כפיפות 

 פסיכולוג המחוזי במשרד החינוך.  –מקצועית כפיפות                  
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 92//202412מועד פרסום המכרז:   

ידנית במחלקת משאבי    הבהגש 15.00בשעה   01/2025/12את  המועמדות ניתן להגיש  עד לתאריך: 
 zion.org.il-hr@m-mechraz   אנוש, או באמצעות המייל

 
חובה לצרף קורות חיים מפורטים, תעודות ואישורים המעידים על השכלה, נסיון מקצועי, נסיון  

או במשרדי הרשות  ניהולי המלצות  ושאלון אישי )ניתן להשיג באתר האינטרנט של הרשות 
 (.90805, מיקוד: 3מח' משאבי אנוש, כתובת: רח' החוצבים  – המקומית מבשרת ציון 

בקשות שתגענה ללא הפרטים  כאמור ו/או  לאחר המועד לעיל, לא תטופלנה  ולא תובאנה לדיון  
 בפני  ועדת המכרזים.

 
אישורי מעסיקים המעדים על ניסיון מקצועי אשר נתנו מהמעסיק ע"ג דף לוגו ובהם  יש לצרף 

 . מלאים, חתימה וחותמת המעסיקיםתיאורי התפקידים, היקפי משרות, תאריכי העסקה 
 

המועמדים העומדים בדרישות הסף לתפקיד ידרשו למבחני מיון במכון מיון אליו יופנו ע"י הרשות  
 המקומית.

 מועמד שלא יעמוד ברף שנקבע למעבר במבחני המיון לא יזומן לראיון בפני ועדת הבחינה. 
 
  או בדוא"ל:  02-5348535לפרטים נוספים ניתן לפנות למחלקת משאבי אנוש  בטלפון:   
 zion.org.il-hr@m-mechraz 

 בהליכי הקבלה לעבודה. זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו   •

עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב  תינתן  •
 עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 
 התפקיד מיועד לנשים וגברים.    

 
 
  

                                                                                                          
 בברכה,                                                                                                             

 
 תמיר פרץ                                                                                                                                                                                                                              
 מנכ"ל המועצה                                                                                                            
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